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Aide Comptable (F/H) – CDI 
 

Rejoignez l’aventure Maped ! 
 

Maped, entreprise française, indépendante et familiale, a tracé son chemin au fil des générations en développant des 

produits et accessoires scolaires, de coloriage et de bureau favorisant l’apprentissage et la créativité des enfants du monde 

entier. Annecy est notre cœur historique. C’est ici que notre Croc Croc et notre Bracelet Maker ont vu le jour ! 

Notre Mission est de donner à chaque enfant le pouvoir de changer le monde avec ses mains. 

Inventer, Surprendre, Imaginer, c’est notre quotidien 

Nous déployons toute notre ingéniosité au service de l’apprentissage des enfants.   

L’éducation, la conscience sociétale et l’impact environnemental sont au cœur de toutes nos décisions.  

Chez Maped, nous croyons que changer le monde est un sacré boulot, et mieux vaut être bien équipé ! 

Pourquoi travailler chez nous ?  

Un management bienveillant : Nous encourageons une culture d’entreprise où les équipes sont soutenues, travailler chez 

Maped c'est intégrer une équipe passionnée, dynamique et solidaire. 

Des projets stimulants : Les salariés ont l’opportunité de travailler sur des projets intéressants et créatifs. 

Un engagement pour la planète : Maped s’investit dans le développement de produits écoconçus, d’emballages recyclables 

et en matière recyclée, contribuant ainsi à un avenir plus durable. 

Si vous voulez en savoir plus sur nos engagements, allez consulter notre site : https://corporate.maped.com/ 

 

Chez Maped, chacun a un rôle à jouer dans la transformation de l’entreprise et du monde qui nous entoure. 

Et pourquoi le vôtre ne serait pas celui d’Aide-Comptable (F/H) ? 

Description des missions :  

Sous la responsabilité de la Responsable Comptable, dans un service composé de 4 personnes, vous 
interviendrez sur les missions suivantes : 
 
Aide Fournisseurs : 

• Vérifier l’imputation comptable des factures fournisseurs dans le logiciel Basware et suivre le bon 

déroulement des workflows de validation jusqu’au transfert dans SAP. 

• Apporter un support à la comptable fournisseur et Key User Basware dans le traitement de son 

portefeuille fournisseurs et les travaux de clôtures mensuelles (FNP / CCA). 

• Apporter un support aux comptables clients dans les travaux de clôture (circularisation ou autres 

rapports demandés), si nécessaire. 

Aide Clients : 

• Aider à la mise à jour des limites Coface et sur les dossiers clients en RJ LJ. 

Aide Comptabilité Générale : 

• Effectuer le lettrage et la révision des comptes pour assurer une comptabilité précise et à jour. 

Autres :  

• Participer de façon proactive à l’amélioration du service en proposant des idées et initiatives et en 

étant partie prenante lors de leur mise en œuvre.   
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• Documenter et assurer la mise à jour de la documentation sur les processus et modes opératoires du 
poste.  

• Apporter support à l’équipe comptable dans la documentation sur les processus et modes opératoires 
du service.  

 

Vos clés de réussite dans votre nouveau challenge : 

• De formation comptable (BTS-DUT) et disposant d’une première expérience (mini 2 ans), vous maîtrisez les 
fondamentaux de la comptabilité tout en ayant les connaissances des bases sur la fiscalité. 

 

• Rigoureux, très organisé et reconnu pour vos capacités d’analyses et votre pro activité vous savez prendre 
du recul et appréhender les processus et les systèmes. 
 

• Vous savez faire preuve d’adaptabilité et de qualités relationnelles reconnues, la communication étant 
indispensable à la réussite dans ce poste. 
 

• Vous êtes à l’aise avec l’utilisation des outils informatiques. La connaissance de SAP et de Basware est un 
vrai plus. Vous avez une pratique avancée d’Excel. 
 

• Pour une bonne autonomie sur le poste, la capacité à communiquer en Anglais à l’écrit est un plus (mails 
de fournisseurs étrangers).  

 

Ce que nous vous offrons : 

• Une rémunération sur 13 mois pour se faire plaisir et gâter ses proches en fin d’année.  

• Un système d’intéressement et de participation financière incluant un abondement patronal qui vous implique 
directement dans le succès et les bénéfices de notre entreprise. 

• Une couverture protection sociale avantageuse (mutuelle et prévoyance) pour vous protéger ainsi que vos 
proches. 

• Une politique de télétravail jusqu’à 2 jours par semaine (présence sur site 3 jours/semaine). 

• Des horaires flexibles et une politique de congés (CP, RTT, congés d’ancienneté, jour enfant malade) pour un 
meilleur équilibre entre vie professionnelle et personnelle. 

• Un forfait mobilité durable pour soutenir financièrement les modes de transport doux. 

• 1 jour/an dédié au volontariat solidaire pour s’engager et soutenir des projets associatifs. 

• Un environnement de travail plaisant (salle de sport, frigo connecté, cadre de travail moderne et convivial, 
événements internes et CSE) pour collaborer, s’épanouir, partager de bons moments entre collègues et faciliter 
votre quotidien. 

• Des fournitures scolaires pour vos enfants ou ceux de votre entourage, car nous savons que chaque petit geste 
compte... 

Informations complémentaires :  

On vous attend dès que possible au siège social à Annecy pour un contrat à durée indéterminée.  

Envie de rejoindre une entreprise qui vous ressemble et où vous pourrez donner le meilleur de vous-même ? 

Alors il n’y a plus qu’à adresser votre candidature à Anaïs VEY en indiquant la référence : CDI_A_COMPTA 

Par mail : recrutement@maped.fr  
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