
 

Le générique est rédigé au masculin afin d’alléger le texte. Nous encourageons la diversité et invitons toutes les personnes ayant les compétences mentionnées dans 
l’offre d’emploi à soumettre leur candidature. Nous nous engageons à traiter les candidatures sans considération de sexe, d’âge, d’origine, de handicap ou de conviction. 

 
 

 

 

 

 

  
 

Chargé.e d’étude consommateurs (F/H) – CDD 

Remplacement congé maternité 
 

Maped, Le pouvoir de changer le monde avec ses mains, c’est mettre dans les mains des enfants du monde des outils 

intelligents, durables et sûrs, en faire profiter au plus grand nombre et s'engager au quotidien au bénéfice de la 

cause éducative. 

Maped est une marque française, indépendante et familiale née à Annecy en 1947, qui imagine et fabrique des articles 

scolaires, de coloriage (Color’Peps), d’écriture et de bureau ainsi que des kits de loisirs créatifs (Maped Creativ) et des 

contenants alimentaires nomades (Maped Picnik). 

Le groupe Maped c’est : 1800 collaborateurs, une distribution dans plus de 120 pays, 17 filiales dans le monde, 3 sites de 

production intégrés (Chine, Mexique et France) et un chiffre d’affaires de 198 Millions d’Euros en 2022, dont 75% à l’export. 

 

Chez Maped nous déployons toute notre ingéniosité au service des apprentissages des enfants. Notre mission : donner à 

chaque enfant le pouvoir de changer le monde avec ses mains. Nous mettons l’éducation, la conscience sociétale et 

l’impact environnemental au cœur de toutes nos décisions et nous concevons des produits qui mettent des étoiles dans les 

yeux des enfants et leur donnent envie d’apprendre. 

 

Si vous voulez en savoir plus sur nos engagements, allez consulter notre site : https://fr.maped.com/engagement-solidaire/  
 

Chez Maped, chacun a un rôle à jouer dans la transformation de l’entreprise et du monde qui nous entoure. 

Et pourquoi le vôtre ne serait pas celui de Chargé.e d’étude consommateurs (F/H) ? 

 

 

Description du poste :  

Au sein de la direction Marketing, sous la responsabilité du responsable Insights, Prospective et Recherche, vos principales 

missions sont les suivantes. 

Vous contribuez à améliorer la connaissance des insights consommateurs 

et à sécuriser les lancements de nouveaux produits. 

Vous conseillez les équipes marketing basées en France et en filiales sur les 
différentes études à réaliser pour accroître la performance de la marque et 
de nos produits.  
 
Vous réalisez des études consommateurs quantitatives, qualitatives et des 
tests utilisateurs : 

• Recommandation de méthodologie (interne ou institut) 

• Demande de devis (externe) 

• Conception du questionnaire ou du guide d’entretien. 

• Recrutement des consommateurs. 

• Coordination des différents intervenants 

• Administration des questionnaires, entretiens 

• Traitement des données, sortie des tris à plat/croisés 

• Analyse des résultats, rédaction et présentation de la synthèse et des préconisations. 
 
Vous animer le panel consommateurs externe, qui est sollicité pour les tests utilisateurs. 
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Vous travaillez en étroite relation avec les chefs de produits et de projets R&D, ainsi que le service communication. 
 

 

Vos clés de réussite dans votre nouveau challenge : 
 

Issu(e) d’une formation Bac +5 spécialisation Marketing, vous justifiez d’une expérience professionnelle de 3 à 5 ans 
minimum dans les études marketing sur le secteur de la grande consommation, dont 2 ans minimum en institut. 
Cette expérience, vous a permis de développer une appétence pour les chiffres, de solides compétences en méthodologie 
et interprétation des études ainsi qu’une forte sensibilité consommateurs. 

 
Les qualités que nous recherchons : 

Rigoureux, doté d'une bonne capacité d'analyse et de synthèse, vous êtes reconnu pour votre fiabilité et la qualité de vos 
recommandations.  
Organisé(e), vous êtes capable de mener de front plusieurs missions en même temps. 

Une bonne maîtrise de l’anglais et de l’environnement Office est également requise. 
 
Vous êtes dynamique, avez un fort esprit d’initiative. Votre relationnel, votre capacité d’écoute et de coordination ainsi que 
votre ouverture d’esprit vous permettront de réussir dans vos missions.  

 

Ce que nous vous offrons : 

• Intégrer une entreprise à mission et contribuer à « changer le monde », 

• Travailler dans un environnement de travail agréable, une salle de sport, un CSE actif, du télétravail, …. 

• Participer à des actions pour le compte d’association en faveur de l’éducation 

 • Etc. 

 

 

Informations complémentaires :  

On vous attend dès fin août/début septembre 2024 au siège social à Annecy pour un CDD de 5 mois.  

 

L’aventure vous tente ?  

Alors il n’y a plus qu’à adresser votre candidature à Aurélie MUDRY a en indiquant la référence : CE_CONSO 

Par mail : recrutement@maped.fr   
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